
～最新 東南アジア・インドの労働法務～ 解説ウェビナー

弁護士法人 One Asiaおよび One Asia Lawyers Groupの弁護

士らが執筆した書籍『最新 東南アジア・インドの労働法

務』が、2021年 4月 22日に発売されました。

本書においては、ブルネイを除く東南アジア・インドでビ

ジネスを行っている日本企業本社の法務部・人事部・コンプ

ライアンス部・海外事業部の担当者が一覧性をもって各国の

労働法にアクセスできるものであり、法理論だけにとどまら

ず、現場においてどのような商習慣があるのか、どのような

労働慣習を前提にする必要があるのかなど、実務的な関連を

多く含んでおります。

https://www.biz-book.jp/isbn/978-4-502-37821-8

今回の解説ウェビナーにおいては、本書において解説して

いる東南アジア・インドの労働法を比較し、各国の特徴を説

明するとともに、各国の労働者を管理・マネージメントを行

う必要のある法務部・人事部・コンプライアンス部・海外事業部の担当者が気を付けなけれ ばな

らない点を、総括的にご説明いたします。本書をお持ちではない方にも、ご理解できる 内容と

なっておりますので、是非とも奮ってご参加ください。

１：東南アジア・インドの労働法比較概要

（１） 各国の雇用法の特徴・その適用範囲

（２） 各国における人材の雇用時における注意点

（３） 各国の解雇、不利益な条件変更に関する法制度・解雇方法の理解

（４） 各国の労働紛争機関の制度・実務的利用の仕方

（５） 各国のビザ申請の最新状況（最新のコロナに関する法制度を踏まえて） ２：
日本企業が東南アジア・インドにおいて労働者の効率的・実務的な管理方法 ３：Q&A

セッション

★開催概要★

■日 時：２０２１年６月２８日（月）午後 3時 から 6時（シンガポール時間）（ライブ 配信）

※ウェビナー形式となっており、お申し込みをいただいた方に、リンクとパスワードを送付 いたし

ますので、勤務先・在宅などで受講することが可能です。

※また、ビデオ配信もその後行う予定ですので、上記のライブ配信に参加できない方も後日 受



講可能です。

■配信形式：Zoom Webinar

■定 員：なし

■費用：無料

■申込 URL：https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_LzkBDaJFSWqypGrJgZ75Ug

■参加方法：メールでご案内する Zoomの URLから参加ください。 ■＜講師＞（講師は
変更の可能性がございます）

海側 ASEAN担当：One Asia Lawyers Group栗田哲郎

陸側 ASEAN担当：One Asia Lawyers Group藪本雄登

■本セミナーに関するお問い合わせは以下までお願いいたします。
seminar@oneasia.legal


